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PIEKSAMAEN SEURAKUNTA

KIRKKONEUVOSTO

KUULUTUS

Pieksimien seurakunnan kirkkoneuvoston 16.12.2021 pidetyn kokouksen tarkastettu

poytékirja on nahtavini Pieksdméden seurakunnan seurakuntatoimistossa 17.12.2021 —
17.1.2022 toimiston aukioloaikana.

Pieksdamiki 15.12.2021
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~ Matti Pehkonen
kirkkoherra

Tama kuulutus on ollut kirkkoherranviraston ilmoitustauluilla 15.11.2021 —17.1.2022

Pieksdmaiki
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KOKOUSKUTSU
Aika Torstai 16.12.2021 klo 17.00-
Paikka Uuden kirkon Luther-huone, Keskuskatu 3 1, 76100 Pieksamiki
186 § Kokouksen avaus ja alkuhartaus
187 § Kokouksen laillisuus ja paitdsvaltaisuus
188 § Poytikirjan tarkastus ja néhtivilla pitdminen
189 § Kokouksen tyGjirjestyksen hyviksyminen
190 § Kirkkovaltuuston kokouksen 1.11.2021 pdétosten laillisuusvalvonta
191 § Kiinteistdstrategian toimenpidesuunnitelman aikataulu
192 § Syrjdlammen leirialue
193 § Ostotarjous mairialasta
194 § Lisdinvestoinnit 2022
195 § Sijoitussopimus
196 § Maéréaikaisen diakonin viran tayttod
197 § Eron mydntiminen lastenohjaajalle (salassa pidettivi)
198 § Lastenohjaajan palkkaaminen
199 § Hauta- ja tukitoimen paallikon viran taytto
200 § Seurakuntamestarin palkkaaminen
201 § Toimivapaan keskeytys
202 § Seurakuntapastorin irtisanomisilmoitus
203 § Seurakuntapastorin viran tiyttd
204 § Ty6hyvinvointisuunnitelma
205§ Avustusanomus
206 § First Card
207 § Luettelo viranhaltijapaatoksisti
208 § Muut esille tulevat asiat
209 § [Imoitusasiat
210 § Valitusosoitus
211§ Kokouksen péiitos
Pieksimiki 9.12.2021
Matti Pehkonen
puheenjohtaja
Jakelu Kirkkoneuvoston jisenet

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja
Kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
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186 §
Kokouksen avaus ja alkuhartaus
Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen klo 17.05.
187 §
Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

Témin kokouksen kutsut on toimitettu Jasenille 9.12.2021. Kokous on
paétdsvaltainen, kun enemmin kuin puolet jdsenistd on saapuvilla KL 7:4,1.

Péitos: Paikalla puheenjohtajan lisiiksi 10 Jasentd ( 8 jasentd, 2 varajésenti ). Todettiin kokous
lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

188 §
Poytékirjan tarkastus ja néhtéavilla pidon toteaminen

KN:n ohjesdannén 6 § 2 mom mukaan kirkkoneuvoston poytakirjan tarkastaa kaksi
kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai jos kokous niin péattad, kirkkoneuvosto
kokonaisuudessaan. Kirkkolain mukaan kirkkoneuvoston péytikirja on pidettidva
nahtévilld kirkkoherranvirastossa tarkastuksen jélkeen. Kirkkolain 25 luvun 3 §mn 1
momentin nojalla kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston paatokset, seurakuntavaalien
tuloksen vahvistamista koskeva paatos sekd niitd koskevat valitus- tai
alistusviranomaisten paitdkset on, jollei niita ole kirkkolain tai kirkkojérjestyksen
mukaan pidettivi salassa, saatettava seurakunnan jésenille yleisesti tiedoksi
panemalla pdatokset tai ilmoitus niistd julki seurakunnan ilmoitustaululle vihintiin 7
péivin ajaksi.

Esitys: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi poytékirjan tarkastajaa aakkosjdrjestyksen mukaan.
Vuorossa ovat Pekka Valtari ja Jouni Vironen. Paitetddn panna kirkkoneuvoston
kokouksen 11/21 péytikirja yleisesti néhtiville Pieksdmaen seurakunnan
seurakuntatoimistoon 17.12.2021 — 17.1.2022.

Paatos: Valittiin pdytakirjantarkastajiksi Pekka Valtari ja Heikki Holopainen.

189 §

Kokouksen tydjirjestyksen hyviksyminen

Esitys: Jasenille etukiteen lihetetty esityslista hyvaksyttineen kokouksen tyojarjestykseksi.
Pditos: Paitettiin esityksen mukaisesti.

190 §

Kirkkovaltuuston kokouksen 1.11.2021 péétosten laillisuusvalvonta

Kirkkoneuvoston, jonka tulee panna valtuuston pdatokset tiytantdon, tulee ennen siti
tutkia niiden laillisuus (KL 10:6).

Pieksdmien seurakunnan kirkkovaltuusto on pitényt 1.11.2021 kokouksen ja tehnyt

seuraavat paatokset:

Poytakirjan tarkastus

K gV
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34§ Lisdmédraraha 2021 talousarvioon

35§ Vuoden 2022 kirkollisveroprosentista pdittiminen
Esitys: Talouspaallikko esittad, ettd kirkkoneuvosto toteaa, etti kirkkovaltuuston kokouksen

1.11.2021 paitskset ovat syntyneet laillisesti.

Paétos: Todettiin, ettd kirkkovaltuuston kokouksen 1.11.2021 paatokset ovat syntyneet
laillisesti.

191 §
Kiinteistostrategian toimenpidesuunnitelman aikataulu

Seurakunnan kiinteistostrategian mukaisesti seurakunta on luopumassa joistakin
kiinteistdistdén. Tamin vuoden ohjelmassa olivat Suorannantien seurakuntakodin
purku, Pappilankeskuksen myynti seké Sinikellonkujan kerhotilan myynti/vuokraus.
Kiinteistétydryhmai esittdd realisoinnin nopeuttamista seuraavasti. Téti kautta
mahdollisten toteutuneiden luovutusten Jalkeen seurakunnalle syntyy sddstoid
kiinteistojen yllipito- ja hoitomenoista.

Esitys: Syrjdlammen leirikeskus (lohkomisen jélkeen) myynti 2022
Kontiopuiston seurakuntakoti myynti 2022
Naarajdrven seurakuntatalo myynti 2022
Virtasalmen pappila myynti 2022
Leirisaari myynti 2022
Jéppildn seurakuntatalo myynti/purku 2022
Siilin siunauskappeli purku 2030

Péitos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

192 §

Syrjilammen leirialue

Syrjdlammen leirialue J appildssd on seurakunnan omalle toiminnalle tarpeeton.

Se sijaitsee Viinamiki- tilalla, jonka pinta-ala kahdessa eri palstassa on yhteensi 12,4
ha. Tila on testamenttilahjoitus, joten mahdolliset myyntituotot seurakunta
kohdistanee testamentin laatijan toivetta soveltaen.

Esitys: Talouspaallikké esittad, etti kirkkoneuvosto paittii
1) aloittaa Viinamaki, 593-452-1-98 -tilan lohkomistoimituksen, jolla erotetaan
leirialue omaksi kiinteistokseen. Sen Jilkeen ko. alue laitetaan myyntiin.
Seurakunnalle jad Viinamaki — tilan metsapalstat talousmetsialueeksi.
2) valtuuttaa talouspéllikon solmimaan vuokrasopimuksen leirialueesta ennen
lohkomisen ja myynnin toteutumista Pekka Kosusen kanssa

Péitos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytédkirjan tarkastus
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193 §
Ostotarjous méisrialasta

Pasi Minkkinen on léhettényt seurakunnalle ostotarjouksen lisimaasta Heinion
rannalla sijaitsevan omakotitalon tontin ympariltd. Hin tarvitsisi lisimaata
Jdtevesijirjestelmin imeytyskenttid varten. Ostotarjouksessa on kaksi ehdotusta,
joko 1,4 ha tai noin 700 m2 suuruisesta lisémaan ostosta. Hin on valmis
neuvottelemaan sekd mairialan koosta ettd hinnasta

Esitys: Talouspaallikké esittii, etti seurakunta neuvottelee Pasi Minkkisen kanssa
imeytyskentén vaatiman alan suuruisen maérdalan kaupasta ja hankkii ulkopuolisen
hinta-arvion tarvittavalta alalta, mikili neuvottelut johtavat kaupan toteutumiseen.
Maéaréalan myynti on alistettava Mikkelin tuomiokapitulin kautta kirkkohallituksen
vahvistettavaksi.

Paitos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti lisiykselld, ettd valmistelun yhteydessi selvitetiin
myds partiolaisten majan sijainti alueella, ettei mahdollinen kauppa vaikuta
partiolaisten toimintaan.

194 §
Lisdinvestoinnit vuodelle 2022

Pieksiméen seurakunnan kiinteistostrategian 2021- 2030 mukaan Uusi kirkko ja
seurakuntakeskus on sailytettivien ja kunnossapidettivien kiinteistdjen joukossa.
Kiinteist6tyoryhma on valmistellut Ja toimittanut kirkkoneuvoston pyynnosté kaksi
hankesuunnitelmaa kustannusarvioineen. Arvioidut kustannukset korjaustéisti

ovat seurakunnan talouden kannalta sen suuruiset, ettd ne tulee asettaa
kiireellisyysjirjestykseen Ja toteuttaa useamman vuoden aikana. Téiden aikataulutus,
asiantuntijalausuntojen hankkiminen ja avustusten hakeminen vaativat lisiaikaa ennen
tothin ryhtymisti.

Seurakunnalla on viisi hautausmaata, joilla hautauksista edelleen noin 57% ovat
arkkuhautauksia. Tyéturvallisuuden vuoksi on perusteltua hankkia tyéntekijéiden seki
hautausmailla liikkuvien turvaksi hautojen sortumasuojia seki hautojen reunatasoja.

Esitys: Talouspiaillikko esittéd, etti kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle vuoden
2022 investointeihin lisédykseni
1) Uuden kirkon ja seurakuntakeskuksen korjaustdiden suunnitteluun 62.000 euroa ja

2) hautaustoimeen sortumasuojien sekd reunatasojen hankintaan 18.000 euroa.

Paitos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.
195 §
Sijoitussopimus

Seurakunnan vuonna 2011 tekemi sijoitussopimus OP-Henkivakuutus Oy:n kanssa
erddntyi syyskuussa 2021. Sijoitettuna olj seki seurakunnan ettd hautainhoitorahaston

Poytikirjan tarkastus [ .
N (1
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Esitys:

Paitos:

196 §

varoja samalla sopimuksella siten, ettd padomat sekd mahdolliset arvonmuutokset on
eroteltu kirjanpidossa muistiotositekirjauksilla taloustoimistossa.
Sopimus on ollut matalariskistd, mutta pankkitilejd parempaa tuottoa antava sijoitus.

Seurakunnassa noudatettavaan varovaiseen sijoitusstrategiaan soveltuu
instituutiosijoittajille suunnattu OP-Private Strategia 25- erikoisrahasto II A. Rahasto
sijoittaa varansa pddosin kansainvilisille osake- ja korkomarkkinoille siten, ettd
perustilanteessa varoista 25 % sijoitetaan osakemarkkinoille ja75%
korkomarkkinoille. Rahasto noudattaa OP Varainhoidon Vastuullisen sijoittamisen
periaatteita soveltuvin osin. ESG-analyysi nihtivilld kokouksessa. Sijoitusaika on
pitkd, vihintdin kolme vuotta. Rahaston varainhoitopalveluksi solmitaan
kapitalisaatiosopimus, joka mahdollistaa joustavan ja kustannustehokkaan sijoitusten
hoidon ja mm. sijoituskohteen vaihdon kuluitta sopimuksen sisall.

Talouspiallikké esittad, etti kirkkoneuvosto paittis

1) sijoittaa seurakunnan varoja miljoona euroa (1.000.000 €) OP-Private Strategia 25
I A — erikoisrahastoon ja solmia kapitalisaatiosopimuksen OP-Henkivakuutuksen
kanssa sijoitusten hallinnointiin seki lisdksi

2) sijoittaa hautainhoitorahaston varoja viisisataatuhatta euroa (500.000 €) OP-
Private Strategia 25 II A- erikoisrahastoon sekd solmii sen hallinnointiin Op-
Henkivakuutuksen kanssa kapitalisaatiosopimuksen.

Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Midraaikaisen diakonian viran taytto

Esitys:

Poytékirjan tarkastus C%C E-\v—/

Kirkkoneuvosto paitti 14.10.2021 kokouksessaan tiyttii diakoniatydntekijin viran
1.12.2021 alkaen. Kirkkoneuvosto paitti, ettd tdytettévin viran vastuualueena ovat
vapaaehtoisty ja vammaistyd ja ettd viran tehtiviin kuuluu seurakunnan viestinnin
suunnittelu ja toteutus yhdessi seurakunnan kaikkien tydalojen kanssa.

Kirkkoneuvosto valitsi 18.11.2021 kokouksessaan virkaan diakoni Heini Nyyssosen.

Heini Nyyssosen valinnan myo6td Pieksdméen seurakunnassa vapautuu madriaikaisen
(31.5.2023 saakka) diakonian virka, jonka vastuualueena on diakonia 60 %,
kansainvélinen ty6 20 % ja tiedotus 20%,

Henkil6stétoimikunta totesi 30.1 1.2021 kokouksessaan, etti:

- Seurakunnassa on tarve tayttdd madrdaikainen diakonian virka 31 .5.2023 saakka.

- Mairdaikaisen diakonian viran tehtdvinkuvasta voi poistaa tiedotuksen, koska
tiedotus on nyt osa diakonian vakituisen viranhaltijan tehtivii

- Pieksdméen seurakunnan nuorisoty6nohjaaja Leila Raatikainen voj hoitaa
madrdaikaisen diakonian virkaa omasta virastaan késin.

Kirkkoherra esitti, etti kirkkoneuvosto valitsee Pieksimden seurakunnan
nuorisotydn viranhaltijan diakoni Leila Raatikaisen hoitamaan miirdaikaista
diakonian virkaa omasta virasta kisin ajalle 1.2.2022 -31.5.2023.

4
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Viran tehtdviin kuuluu 80 % diakoniaa Jja 20 % kansainvilisti tyota.
Tehtavin palkkaus on vaativuusryhmin 502 mukainen ja virkapaikka Uuden kirkon
seurakuntakeskus keskuskatu 27, 76100 Pieksimiki

Paitos: Péitettiin esityksen mukaisesti.

197 §
Eron my6ntdminen lastenohjaajalle (salassa pidettiva)

198 §
Lastenohjaajan palkkaaminen

Lastenohjaaja Heli Mikyselle on myonnetty tyokyvyttomyyselike 1.3.2022 lukien.
Heli Mékynen on ollut lastenohjaaja 57% tydajalla. Varhaiskasvatukseen jdd 1.3.2022
alkaen yksi varhaiskasvatuksen ohjaaja ja kolme lastenohjaajaa (joista yksi 80%
tybajalla 1.1.2022-30.6.2022).

Varhaiskasvatuksen toimintaympéristd on viime vuosina monella tapaa muuttunut:
- Paivikerhojen kysynti on laskenut: taustalla on ikdluokkien pienenemisen lisiksi
muun muassa subjektiivinen piivihoito-oikeus ja viisivuotiaiden siirtyminen
esiopetukseen.

- Liséksi koronan tuomat muutokset ja rajoitukset ovat hankaloittaneet tyon
suunnittelua ja toteutusta.

- Tydalan tulevaisuuden tavoitteena on uudistaa ty6tapoja kohti verkosto- ja
tapahtumakeskeisti tydotetta.

Seurakunnan yhteni keskeisend tavoitteena on lisiti tybalojen vilisté yhteistyoti
Nuorisoty6nohjaaja Leila Raatikaisen tydalana on ollut varhaisnuorisotyd. Mikili
kirkkoneuvosto valitsee nuorisotydnohjaaja Leila Raatikaisen hoitamaan
madrdaikaista diakonian virkaa omasta virasta késin, on varhaisnuorisotydssi yksi

kokoaikainen ja 50% tybajalla oleva viranhaltija.

Henkildst6toimikunta kuuli varhaiskasvatuksenohjaajalta Kaija Puustista 1.11.
kokouksessaan varhaiskasvatuksen tilanteesta ja tulevaisuuden nikymista.

Henkildstotoimikunta antoi kirkkoherralle tehtaviksi 30.11. kokouksessaan selvittai
mahdollisuus tehtdvien hoitamiseen sisiisin jérjestelyin.

Poytakirjan tarkastus {7(, J(\ {f 1/
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Esitys:

P&atos:

Henkil6stotoimikunta totesi 9.12.2021 kokouksessaan, etti:

- Sekd varhaiskasvatuksessa etti varhaisnuorisotydssi on tilld hetkells henkildstossi
vajausta médriaikaisen siirron ja elakditymisen vuoksi

- Varhaiskasvatus ja varhaisnuorisotyd voisivat hydtyi tyon ja tehtdvien jakamisesta

Kirkkoherra esitti, etti kirkkoneuvosto:

- Palkkaa lastenohjaajan laaja-alaiseen kasvatustyGhon ajalle 1.3.2022 - 31.5.2023.
Tehtédvin padpaino on varhaiskasvatuksen tehtdvissd, mutta sithen kuuluu myds
erikseen sovittavia varhaisnuorisotyén tyotehtivii ja leireja.

- Valitsee haastattelutyéryhmain varhaiskasvatuksen ohjaajan Kaija Puustisen ja
Johtavan nuorisotydnohjaajan Ilmo Hikkisen seki kirkkoneuvoston nimeimsin
henkilén.

- Antaa haastattelutydryhmille tehtéiviksi laatia hakuilmoituksen, tehdi
hakijavertailun, haastatella hakijavertailussa parhaiten suoriutuneet hakijat seki antaa
lausunto kirkkoneuvostolle hakijoista.

- Tehtdvin palkkaus on vaativuusryhmi 403 mukainen, koska tehtivi on luonteeltaan
erikoistunutta ammattiosaamista edellyttdvd madrdaikainen tehtivi.

- Pdidtoimipaikkana seurakuntakeskus, os. Keskuskatu 27, 76100 Pieksamiki.

Neuvosto kivi keskustelua seurakunnan kasvatustydst.

Keskustelun aikana Pekka Kosonen esitti, ettd palkkaus olisi 501 palkkaluokan
mukainen, koska haetaan laaja-alaiseen kasvatustyGhén asiantuntijaa. Heidi Laurila
kannatti.

Kirkkoherra muutti esitysti neuvoston keskustelun pohjalta siten, etti lastenohjaaja-
tehtdvanimikkeen sijasta haetaan tyontekijaa laaja-alaiseen kasvatus- ja ohjausalan
tehtéviin. Liséksi tyontekijin palkkaus maérittyisi 2176,55-23 50,00€:n vilille
tehtédviin valitun osaamisen Jja valmiuksien mukaan.

Palkataan tyontekiji laaja-alaiseen kasvatus- ja ohjausalan tehtivian ajalle 1.3.2022-
31.5.2023. Ty6n pédpaino on varhaiskasvatuksen tehtéivissd, mutta sithen kuuluu
myds erikseen sovittavia varhaisnuorisotyn tydtehtivia ja leireja.

Valittiin haastattelutyéryhmasin varhaiskasvatuksen ohjaajan Kaija Puustisen ja
Jjohtavan nuorisotyoénohjaajan Ilmo Hikkisen lisiksi kirkkoneuvoston edustajiksi
Heidi Laurila ja Pekka Kosonen.

Annetaan haastattelutyoryhmalle tehtiviksi laatia hakuilmoituksen, tehdi
hakijavertailun, haastatella hakijavertailussa parhaiten suoriutuneet hakijat seki antaa

lausunto kirkkoneuvostolle hakijoista.

Tehtévén palkkaus sijoittuu 21 76,55-2350,00€:n vilille tehtdvain valitun Osaamisen ja
valmiuksien mukaan.

Paidtoimipaikkana seurakuntakeskus, os. Keskuskatu 27, 76100 Pieksdmiki.

Poytdkirjan tarkastus . ) ' W
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199 §

Hauta- ja tukitoimen pééllikén viran taytto

Esitys:

Paitos:

200 §

Kirkkoneuvosto alkutalvella 2020 siirsi seurakuntapuutarhurin viran vakinaisen tiyton
médrdajaksi helmikuun 2023 loppuun. Siirron perusteena ol hallintopéallikén
tehtévien uudelleen jakaminen hénen jé4dessi elikkeelle syksylld 2020.

Maéraajan tarkoituksena oli saada kokemusta ja tietoa laajentuneen ja monipuolisen
tehtdvinkuvan hoidon mahdollisuudesta. Virkaa on hoitanut ja hoitaa médraajan
erityisammattimies Juha-Pekka Kosunen, ollen virkavapaalla omasta virastaan,
Henkil6st6tydryhmi 5.10.2021 kokouksessaan katsoi, ettd vakinaisen
seurakuntapuutarhurin virka tulisi laittaa hakuun ajoissa ennen madraajan padttymisti,
Viran johtosidnts on muutettu tehtdvid vastaavaksi ja kirkkovaltuusto hyviksyi sen
7.12.2021 kokouksessaan. Johtosdintd on nimetty hauta- ja tukitoimen paallikon (ent.
seurakuntapuutarhurin) virkaan.

Talouspaallikko esittas, ettd kirkkoneuvosto julistaa haettavaksi 1.3.2022 Iukien
seurakuntapuutarhurin viran, jonka tehtiviin hautaustoimen erityistehtivien lisiksi
kuuluvat kiinteisté- ja keittidtoimen esimiestehtivit seki metsdasioiden
yhteyshenkiloni toimiminen; vaativuusryhmini 503, alkupalkkana 2.800€/kk ja
virkapaikkana seurakuntakeskuys. Liséksi kirkkoneuvosto nimeis tyéryhmén laatimaan
hakuilmoituksen, hakijavertailun seki suorittamaan tydhaastattelut.

Kirkkoneuvosto julistaa haettavaksi 1.3.2022 lukien hauta- ja tukitoimen padllikén
viran, jonka tehtiviin hautaustoimen erityistehtivien liséksi kuuluvat kiinteisté- ja
keitti6toimen esimiestehtivit sekd metsdasioiden yhteyshenkiloni toimiminen;

vaativuusryhmini 503, alkupalkkana 2.800€/kk Ja virkapaikkana seurakuntakeskus.
Valittiin valmistelutydryhmain kirkkoneuvoston jdsen Tuomo Rytkdnen,

talouspaillikkd Satu Péntinen ja kirkkoherra Matti Pehkonen. Ty6ryhmi laatii
hakuilmoituksen, tekee hakijavertailun seki suorittaa tyohaastattelut,

Seurakuntamestarin palkkaaminen

Esitys:

Paitos:

Seurakuntamestarien vahvuus on talld hetkelld kaksi vakinaista sekii yksi
maédrdaikainen tyOntekija. HenkilGstostrategian 2018 — 2023 mukaan tydntekijoiti
tarvitaan kolme. Henkil6stotysryhma kisitteli asiaa 30.11.2021 kokouksessaan ja
paatyi puoltamaan kolmannen seurakuntamestarin palkkaamista vakinaisesti.
Pekka Lipsanen on hoitanut tehtivis madrdaikaisena 1.10.2021 lukien.

Talouspaallikké esittéd, etti seurakunta solmii vakinaisen kokoaikaisen
tyosopimuksen 1.3.2022 lukien Pekka Lipsasen kanssa seurakuntamestarin tehtivien
hoitoon. Tehtévin palkkaus vaativuusryhmin 401 mukaan ja pddtoimipaikkana
seurakuntakeskus, os. Keskuskatu 27, 76100 Pieksdamiki.

Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytdkirjan tarkastus %Q@/‘ 63(/4
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201 §
Toimivapaan keskeytys
Eménté-siivooja Satu Tarvaiselle on aiemmin myonnetty 6 kk toimivapaa toisen
tyotehtdvin koeajalle 1.9.2021 — 28.2.2022.
Hén on lahettanyt kirkkoneuvostolle 5.12.2021 pdivityn anomuksen, jossa hin pyytda
myonnetyn toimivapaan keskeytystd 1.1.2022 lukien.
Toimivapaan ajalle ei ole palkattu sijaista.
Esitys: Talouspdallikko esittid, ettd kirkkoneuvosto hyviksyy Satu Tarvaiselle myonnetyn
toimivapaan keskeytyksen siten, etti hin voi palata tyShénsi 1.1.2022 lukien.
Paitos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.
202 §

Seurakuntapastorin irtisanomisilmoitus

Seurakuntapastori Ruut Hanhikorpi on irtisanoutunut 8. 12.2021 Mikkelin tuomiokapitulille
lahettdmalldén ilmoituksella Pieksiméen seurakunnan seurakuntapastorin virasta siten, etti
viimeinen tyopdiva on 31.12.2021. Irtisanoutumisen Syy on toisen viran vastaanottaminen.

Esitys: Merkitdén tiedoksi
Paitos: Merkittiin tiedoksi.
203 §

Seurakuntapastorin viran taytto

Seurakuntapastori Ruut Hanhikorpi on irtisanoutunut 8.12.2021 Mikkelin tuomiokapitulille
lahettdmallddn ilmoituksella Pieksiméen seurakunnan seurakuntapastorin virasta siten, etti
viimeinen tyGpéivd on 31.12.2021. Irtisanoutumisen Syy on toisen viran vastaanottaminen.

Pieksdmiéen seurakunnassa on tilla hetkelld 6 papin virkaa: kirkkoherra, 2 kappalaista seki
3 seurakuntapastoria. HenkilGstdstrategia on madritellyt pappien madran tavoitteeksi 5
vuoteen 2023 mennessa.

Vuonna 2017 Suomessa on yksi seurakuntapappi (mukaan lukien kirkkoherrat) 1888
seurakuntalaista kohti

Pieksiméden seurakunnan tilanne tiniin:
5 pappia 13 300 seurakuntalaista eli yksi pappi 2660 seurakuntalaista kohti
6 pappia 13 300 seurakuntalaista  eli yksi pappi 2216 seurakuntalaista kohti

Jasenennuste Pieksimaelld 2025 (Iihde: kirkon tilastot)
5 pappia 11871 seurakuntalaista  eli yksi pappi 2374 seurakuntalaista kohti
6 pappia 11871 seurakuntalaista  eli yksi pappi 1978 seurakuntalaista kohti

Poytakirjan tarkastus ?L/
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Esitys:

Padtos:

Jasenennuste Pieksidmaelld 2030 (lihde: kirkon tilastot)
5 pappia 10585 seurakuntalaista el yksi pappi 2117 seurakuntalaista kohti
6 pappia 10585 seurakuntalaista eli yksi pappi 1764 seurakuntalaista kohti

Lahiseurakuntien tilanne:

Joroinen 2 pappia 3700 seurakuntalaista eli yksi pappi 1850 seurakuntalaista kohti
Leppévirta 4 pappia 7200 seurakuntalaista eli yksi pappi 1800 seurakuntalaista kohti
Varkaus 6 pappia 14500 seurakuntalaista eli yksi pappi 2416 seurakuntalaista kohti
Rautalampi 1.25 pappia 2700 seurakuntalaista eli yksi pappi 2160 seurakuntalaista kohti
Juva 3 pappia 4985 seurakuntaista el yksi pappi 1661 seurakuntalaista kohti

Savonlinna 15 pappia 27 818 seurakuntalaista el yksi pappi 1854 seurakuntalaista kohti

HenkilSstotarpeeseen vaikuttaa lisiksi muun muassa Jumalanpalveluspaikkojen
madrd, seurakunnan ja kunnan ikdrakenne, seurakunnan etdisyydet ja maantieteelliset
ulottuvuudet sek niin pappien tyonkuvan kuin kirkkoherran tehtivikuvan
muuttuminen.

Pieksdmiéen papistolla on jaetut tyoalat, joissa papit toimivat tydalan teologisina
asiantuntijoina. Tydn padpaino on kirkollisissa toimituksissa ja jumalanpalvelus-
eldméssa.

Henkilstétoimikunta késitteli 18.11.2021 Pieksimien seurakunnan papiston
henkil6stétilannetta ja toisaalta tyon tarvetta nyt seké viiden ja kymmenen vuoden
paistd. Henkilostotoimikunta totesi, etti pelkdstain lakisditeisten tehtivien ja
perustehtdvin turvaaminen edellytti Pieksimaelld kuutta papin virkaa seuraavan 10
vuoden aikana.

Kirkkoherra esittas, etti:

1) kirkkoneuvosto péattis tayttaa vapautuvan seurakuntapastorin viran

2) kirkkoneuvosto nimedi haastattelutyéryhmén

3) kirkkoneuvosto antaa haastattelutyoryhmiille tehtiviksi laatia hakuilmoituksen,
tehdd hakijavertailun, haastatella hakijavertailussa parhaiten suoriutuneet hakijat seki
antaa lausunto kirkkoneuvostolle hakijoista

Pédtettiin tayttdd vapautuva seurakuntapastorin virka. Nimettiin
haastattelutydryhmaiin kirkkoherra Matti Pehkonen, kirkkoneuvoston
varapuheenjohtaja Heikki Holopainen ja kirkkovaltuuston puheenjohtaja Mirja
Kovanen.

Annetaan haastattelutydryhmalle tehtiviksi laatia hakuilmoitus, tehda hakijavertailu,
haastatella hakijavertailussa parhaiten suoriutuneet hakijat sekd antaa lausunto
kirkkoneuvostolle hakijoista.

Viran palkkaus on palkkaluokka 601 ja virkapaikkana on Uuden kirkon
seurakuntakeskus, os. Keskuskatu 27, 76100 Pieksidmaki.

A
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204 §
Tydhyvinvointisuunnitelma

Piekséiméen seurakunnan henkiléstohallinnon tavoite vuodelle 2022 on tydhyvinvoinnin
lisééminen ja tydssdjaksamisen tukeminen. Yhteni tavoitteeseen tahtddvand keinona on
tydhyvinvointisuunnitelman laadinta Ja kéyttéonotto.

Pieksdmden seurakunta haluaa edistiii tyontekijoiden tyShyvinvointia panostamalla
terveelliseen ja turvalliseen tydympiristéon, avoimeen, arvostavaan ja luottamukselliseen
ty6ilmapiiriin, tyéhyvinvoinnin huomioimiseen Johtamisessa sekd osaamisen ja
ammattitaidon kehittdmiseen. Tavoitteena on vaikuttaa tyontekijoiden tyokykyyn, tyossd
viihtymiseen ja tydpaikkaan sitoutumiseen, tyOyhteison toimivuuteen seki tukea
henkildston tydkykyd ja tyShyvinvointia tyouran kaikissa vaiheissa. Seurakunnassa
henkildstén perustehtéivin tekemisti tukevat riittivi ammattitaito ja osaaminen tyén
tekemiseen seké sovitut toimintatavat.

Ty6hyvinvointisuunnitelma on laadittu yhdessd tyosuojelun kanssa ja sen keskeiset
tavoitteet on sovittu yhdessi tyontekijoiden kanssa.

Esitys: Kirkkoherra esitté, ettd kirkkoneuvosto hyvéksyy ja ottaa kdyttoon
ty6hyvinvointisuunnitelman.

Keskustelun aikana Pekka Kosonen lupasi, ettd jos tydyhteisd jarjestid liitkunta-
aktiivisuus —arvonnan, hin tarjoaa yhdeksi palkinnoksi ilmaisen kahden tunnin
perehdyttémisen golfiin kahdelle hengelle Anolassa.

Paitos: Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.
205§
Avustusanomus

Pieksimien seurakunnan kirkkoneuvosto on saanut pyynndn tukea Oronmyllyn
jyvikirkon remonttia. Avustusta anoo Oronmyllyn sdétié. Anomus on liitteeni.

Esitys: Kirkkoherra esittéd, etti kirkkoneuvosto keskustelee asiasta Jja pdittdd mahdollisesta
avustuksesta tai kolehdista Oronmyllyn Jyvikirkon remontille.

Padtos: Huomioidaan Oronmyllyn Jyvikirkon anomus kolehtisuunnitelmassa.
206 §
First Card
Ostojen helpottamiseksi seurakunnassa on kéytossd Nordean ns. First Card- kortti,
joilla nimetyt esimiehet seki tyontekijdt voivat tehd tarpeellisia tyshon liittyvii
ostoja marétyn padtetyn limiitin rajoissa.
Esitys: My®énnetiin seuraaville First Card — kortin kdyttooikeus 500 euron kk-limiitilla:
Poytakirjan tarkastus % L/th// %) z/ﬂ
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seurakuntapastori Jukka Erkkili
seurakuntapastori Pauliina Multanen

Ja 700 euron kk- limiitilla:
seurakuntamestari Pekka Lipsanen,

Paitos: My®nnettiin First Card-kortin kéyttéoikeus
seurakuntapastori Jukka Erkkild, 500 euron kk-limiitills
seurakuntapastori Pauliina Multanen, 500 euron kk-limiitilla
seurakuntamestari Pekka Lipsanen, 700 euron limiitills

207 § Luettelo viranhaltijapaatoksisti
Johtavien viranhaltijoiden paatosluettelojen otsikot annetaan kirkkoneuvoston
jasenille tiedoksi. Viranhaltijoiden tekemit viranhaltijapddtokset ovat nihtivini

kokouksessa.

Esitys: Merkitédén kirkkoneuvoston jésenten tiedoksi Johtavien viranhaltijoiden
virkamiespaatokset ajalla 18.11.2021 — 13.12.2001,

Padtos: Merkittiin tiedoksi.

208 §
Muut esille tulevat asiat

209 §

Ilmoitusasiat
Kirkkoneuvostolle ilmoitetaan tiedoksi seuraavat asiat:
Kirkon ovet pidetiin auki tilaisuuksiin kysymiittd koronapassia.
Yhteislaulutilaisuudet max 100 henked, jumalanpalvelukset ja muut hartaustilaisuudet
1/3 tilaan mahtuvien maksimimaéristi.

210§

Valitusosoitus
Puheenjohtaja antaa liitteeni olevan valitusosoituksen.

211§

Kokouksen piitds

Pditos: Puheenjohtaja pétti kokouksen klo 19.03. Laulettiin Maa on niin kaunis.

Tt ?
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